Ergonomie et conditions de travail

Ergonomie dans les projets de Conception

Délai d’acces
Sous 2 mois apres
signature de la
convention

Durée
2 jours/ 14h

Prix
Intra ou Sur-mesure
Nous consulter

Cette formation est une introduction a la prise en compte de
I’Ergonomie et des Facteurs Organisationnels et Humains (FOH)

dans les projets de conception. Elle a pour objectif de sensibiliser les
équipes de conception et les bureaux d’études aux bénéfices et a
I'importance de les prendre en compte dans les projets de conception.

Objectifs pédagogiques
A l'issue de cette formation, les participants seront en capacité de :

= Définir en quoi consiste le FOH et I'ergonomie dans les projets de
conception

= Définir et mobiliser des méthodes FOH aux différentes étapes d'un projet
de conception

Contenu de la formation

La formation introduit des concepts théoriques et des cas pratiques
autour des sujets suivants :

Les fondamentaux a maitriser

* Les composantes d’'une situation de travail
« Léquilibre santé, sécurité, qualité et performance / individuelles,
collectives et organisationnelles

Focus sur des déterminants particuliers des situations de travail

* Enjeux du point de vue du travail : performance et santé

* Réles des différents acteurs de l'organisation : manager, préventeurs,
IRP, Direction

* Thémes abordés : travail de nuit et travail posté, risques psychosociaux,
troubles musculosquelettiques, transition numérique

Cas pratique

* Les exemples et études de cas sont adaptés a la nature des projets
sur lesquels les formés travaillent : aménagement de poste, projets
architecturaux, évolution d'infrastructures.
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Présentiel

Niveau initial

Public concerné

Toute personne intervenant
techniquement dans un projet de
conception.

Pré-requis
Aucun

i Points fort

* Des exemples et cas d'études
adaptés au plus pres de l'activité
professionnelle des formés

* Des formateurs spécialisés
dans les projets de conception
industrielle

Evaluation

Les méthodes d'évaluations utilisées au
cours de la formation sont :

* Connaissances acquises via un Quiz
* Restitution d’analyse d'étude de cas
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